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คำนำ 
 
   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 27 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดทำ
แผนการดำเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน 30 วันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี  

  แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2570 ขององค์การบริหารส่วนตำบลท้ายตลาด       
มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน / โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่
ขององค์การบริหารส่วนตำบลท้ายตลาด ประจำปีงบประมาณ 2570 โดยจะมีทั้งแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท้ายตลาดและแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมของหน่วยราชการอ่ืนที่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณเพ่ือดำเนินการในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท้ายตลาด 

  องค์การบริหารส่วนตำบลท้ายตลาด หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ  
2570 จะเป็นแนวทางในการดำเนินงาน การประสานงาน การบริหารงบประมาณ และการติดตามประเมินผลการ
พัฒนาในรอบปีขององค์การบริหารส่วนตำบลท้ายตลาด เพ่ือที่จะสามารถวัดความสัมฤทธิ์ผลของแผนยุทธศาสตร์
ในด้านต่าง ๆ และเป็นข้อมูลเพื่อใช้เป็นสมมุติฐานในการจัดทำแผนพัฒนาฉบับต่อไป 
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ส่วนที่  1 
1.1 บทนำ 
        หลักการทั่วไป  

แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่น
และกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้น โดยมี
จุดมุ่งหมายเพ่ือแสดง ถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์
หรือวัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้น เพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับ หน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             
ในแผนการค้าเนินงานไว้อย่างชัดเจน แผนการดำเนินงานจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการดำเนินงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
แผนการดำเนินงานนำมาจากงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปรากฏใน แผนพัฒนาท้องถิ่น
ซึ่งได้นำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปีรวมถึงงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม การใช้ จ่ายเงินสะสม       
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณด้วย ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย     
ที่กำหนดแนวทางการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ ว 7344     
ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2566 โดยให้ยกเลิกหนังสือทั้งหมด (ยกเว้นหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท ๐๘๑๐.๓/    
ว ๖๐๘๖ ลงวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่  มท ๐๘๑๐.๓/ว ๑๒๓๙ ลงวันที่ ๒๑ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖5 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565) และ 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว7344 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2566  

ความหมายสำคัญ  
๒.๑ “แผนการดำเนินงาน” หมายความว่า แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่

แสดงถึง รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นประจำปี งบประมาณนั้น  

๒.๒ แผนการดำเนินงาน เป็นเครื่องมือในการบริหารงบของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  

๒.๓ “แผนการดำเนินงาน" ประกอบด้วย แผนการดำเนินงานประจำปี แผนการดำเนินงาน
เพ่ิมเติม และแผนการดำเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการดำเนินงาน  

๒.๔ “การจัดทำแผนการดำเนินงาน” มีขั้นตอนการดำเนินการโดยคณะกรรมการ สนับสนุนการ
จัดทำ แผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ในการดำเนินการยกร่างแผนการดำเนินงานประจำปี และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นมีหน้าที่ใน การพิจารณาร่างแผนการดำเนินงานประจำปี โดยในทางปฏิบัติให้เป็นทางนัก กอง ส่วน ฝ่าย
ต่าง ๆ ที่ที่ต้องดำเนินการยกร่างการจัดทําแผนการดำเนินงานตามที่กำหนดไว้  

๒.๕ “การเพ่ิมเติมแผนการดำเนินงาน” และ “การแก้ไขแผนการดำเนินงาน” เป็นอำนาจของ
ผู้บริหารท้องถิ่น ไม่ต้องจัดทำเป็นขั้นตอนการดำเนินการ  
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๒.๖ “แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” หรือ “แผนการดำเนินงานประจำปี” 

หรือ “แผนการ ดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ” เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น
และกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้น โดยมี
จุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือ
วัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้น เพ่ือใช้เป็นแนวทาง
ในการดำเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มีความ ชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้
เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับ หน่วยงานและจำแนก
รายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุ ที่จัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน  

๒.๗ การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม หรือการแก้ไข
แผนการดำเนินงาน เป็นหน้าที่ของสำนัก กอง ส่วนฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นโครงการพัฒนา ท้องถิ่น กิจกรรมงานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่จัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏใน งบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

๒.8 การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม หรือการแก้ไข
แผนการ ดำเนินงาน ให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่ เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดทำแผนการ
ดำเนินงานดังกล่าวตาม แบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด และส่งให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบ
เกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (สำนักปลัด กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) ในการนำเสนอให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศใช้แผนการดำเนินงานดังกล่าว  

1.2 วัตถุประสงค์แผนการดำเนินงาน  
การจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์ ดังนี้  
     ๓.๑ เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ 

หรือวัสดุสำหรับการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

     ๓.๒ เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่มี                
การดำเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณนั้น  

     ๓.๓ เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติ มากขึ้น  
     ๓.๔ เพ่ือเป็นเครื่องมือสำคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดและประกาศใช้  

1.3 ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน  
      ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     

พ.ศ. 2548 หมวด 5 การนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติ ข้อ 26 (๑) และ(๒) แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่2) พ.ศ.2559           
ไดก้ำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนการดำเนินงาน โดยมีขั้นตอนดังต่อไปนี้ 
  1)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นๆ ที่ดำเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เพ่ือเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
โดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
กำหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
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 2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่น

ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้ งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่           
ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน 

จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว สามารถสรุปขั้นตอนในการดำเนินการจัดทำแผนการ
ดำเนินงานได้ 3 ขั้นตอน ดังต่อไปนี้ 

ขั้นตอนที่  1 การเก็บรวบรวมข้อมูลคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาตำบล        
เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ที่จะมีการดำเนินการจริงในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลท้ายตลาด    
ซึ่งจะประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลท้ายตลาด และโครงการ/กิจกรรมของ
หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นๆ ที่จะดำเนินการในพ้ืนที่ของตำบล 

ขั้นตอนที่ 2 การจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา
ตำบล จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน โดยพิจารณาแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล        
ท้ายตลาด และหน่วยงานต่างๆ จะต้องมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท้ายตลาด เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาตำบล และเมื่อคณะกรรมการพัฒนาตำบล 
พิจารณาให้ความเห็นชอบแล้ว จึงนำร่างแผนการดำเนินงานเสนอต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลท้ายตลาด 
เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ โดยเค้าโครงแผนการดำเนินงาน จะแบ่งเป็น 2 ส่วน คือ 

ส่วนที่  1  บทนำ  ประกอบด้วย 
   1.1) บทนำ 
   1.2) วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 
   1.3) ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
   1.4) ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 
   1.5) การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ 
  ส่วนที่  2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
   2.1) บัญชีสรุปจำนวนโครงการ และงบประมาณ (ผด 01) 
   2.2) บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด 02) 
   2.3) บัญชีจำนวนครุภัณฑ์สำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
                                   (ผด 02/1) 
      ขั้นตอนที่ 3 การประกาศใช้แผนการดำเนินงาน เมื่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลท้าย
ตลาด ให้ความเห็นชอบร่างแผนการดำเนินงานแล้ว จึงประกาศใช้แผนการดำเนินงาน โดยให้ปิดประกาศแผนการ
ดำเนินงานภายใน 15 วัน นับจากวันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นรับทราบโดยทั่วกัน และต้องปิด
ประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน  

           การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่นในการ 
ขอขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๓/           
ว ๑๒๓๙ ลงวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕  

การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติมหรือการเพิ่มเติมแผนการดำเนินงาน  
        โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

ที่จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอื่น ๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อประกาศใช้แผนการดำเนินงาน  
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ประจำปีงบประมาณแล้ว แต่มีโครงการพัฒนาท้องถิ่นยังไม่ได้จัดทำเป็นแผนการดำเนินงานประจำปี  ให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำเป็นแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม  

          1) การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติมให้เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น  

          ๒) การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม เป็นหน้าที่ของสำนัก กอง ส่วนฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบ
โครงการ พัฒนาท้องถิ่น หรือท่ีเรียกว่าหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่จัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย  

          ๓) การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม ให้สำนัก กอง ส่วนฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็นหน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดทำแผนการดำเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด และส่งให้สำนัก 
กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่ รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในการนำเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศใช้แผนการดำเนินงานดังกล่าว  

          ๔) เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงานที่เพ่ิมเติมแล้ว ให้ปิด
ประกาศ แผนการดำเนินงานภายใน ๑๕ วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและ
ต้องปิดประกาศไว้ อย่างน้อย ๓๐ วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่
เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบ
ด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

   การแก้ไขแผนการดำเนินงาน  
           1) เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้แผนการดำเนินงานแล้วหากห้วงระยะเวลา         

ที่กำหนดไว้ไม่สอดคล้องกับการดำเนินงานที่จะเกิดขึ้นจริง หรือแก้ไขข้อความให้เกิดความสมบูรณ์ มีความชัดเจน 
มากขึ้นให้ผู้บริหารท้องถิ่นมีอำนาจในการแก้ไขแผนการดำเนินงาน และดำเนินการตามแบบที่กระทรวงมหาดไทย 
กำหนด ตัวอย่างการแก้ไขห้วงระยะเวลาของแผนการดำเนินงาน เช่น เดิมจะดำเนินการในเดือนมกราคม -มีนาคม 
แก้ไขใหม่เป็นเดือนมีนาคม-พฤษภาคม เป็นต้น  

            2) การแก้ไขข้อความที่ผิดหรือการเขียนชื่อโครงการพัฒนาท้องถิ่นผิด การลงยุทธศาสตร์      
กลยุทธ์ หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือคลาดเคลื่อน หรือไม่ได้ลง ไม่แสดงให้เห็นในแผนการดำเนินงาน
เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่นในการแก้ไขแผนการดำเนินงาน  

             3) การจัดทำแผนการดำเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการดำเนินงาน ให้สำนัก กอง ส่วน 
ฝ่ ายต่ าง ๆ ที่ เป็นหน่ วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้ าที่ จั ดทำแผนการดำเนินงานดั งกล่ าวตามแบบ ที่
กระทรวงมหาดไทยกำหนด และส่งให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นในการนำเสนอ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการดำเนินงานดังกล่าว  

             4) เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงานที่แก้ไขแล้วให้ปิด
ประกาศแผนการ ดำเนินงานภายใน ๑๕ วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและ
ต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย ๓๐ วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่
เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการ สนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนัก กอง ส่วนฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบ
ด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
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การจัดทำแผนการดำเนินงานที่กันเงินงบประมาณหรือการดำเนินการวิธีการงบประมาณ               

ที่ข้ามปีงบประมาณ        
           การจัดทำแผนการดำเนินงานที่กันเงินงบประมาณหรือการดำเนินการวิธีการงบประมาณที่ข้าม

ปีงบประมาณ ทั้งนี้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้กันเงินงบประมาณรายจ่ายเพ่ือดำเนินการในอีกปีงบประมาณ
หนึ่งหรือปีงบประมาณถัดไป ให้จัดทำแผนการดำเนินงานในปีที่มีการดำเนินการจริง และให้หมายเหตุในแบบ   
ผด. 01 และแบบ ผด. ๐๒ ในหัวหรือท้ายเอกสารแล้วแต่กรณีว่า “แผนการดำเนินงานที่กันเงินงบประมาณจากปี 
พ.ศ. ... ” ให้ปรับใช้แบบ ผด. และสอดคล้องกับปีงบประมาณจริงที่จะดำเนินการ หรือปรับใช้ตาม ๑๔. การจัดทำ
แผนการดำเนินงาน กรณีกันเงินหรือขยายเวลาการ เบิกจ่ายเงินหรือกรณีที่ยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพันไว้หรือได้ก่อหนี้กัน
ไว้แล้วก่อนประมาณ  

 

แผนผังแสดงขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน 

เสนอร่างแผนการดำเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน 

หน่วยงานอ่ืน 

เสนอร่างฯ ต่อผู้บรหิารท้องถิ่น 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดทำแผนพัฒนาทอ้งถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

- ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ 
- ปิดประกาศแผนการดำเนินงาน ภายใน 15 วัน                    

นับแต่วันที่ประกาศ 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
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1.4 ประโยชน์แผนการดำเนินงาน  

ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้  
      ๔.๑ สามารถดำเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งาน

ต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน  
      ๔.๒ สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดไว้ในแผนการ

ดำเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง  
      ๔.๓ ทำให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาดำเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความซ้ำซ้อนใน
การพัฒนาพื้นที่  

      ๔.๔ ทำให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการ
ทำงานบูรณาการทำงานตามหน้าที่และอำนาจที่กำหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงบริหาร 
ราชการท้องถิ่น  

      ๔.๕ ทำให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมใน          
เชิงยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่  

      ๔.๖ นำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
และ งบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

1.5 การนำแผนการดำเนนิงานไปปฏิบัติ  
   แผนการดำเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ

การ บริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำแผนการดำเนินงานที่ประกาศใช้
แล้วไปปฏิบัติให้ สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ หากไม่
สามารถดำเนินการได้ตามห้วง ระยะเวลาที่กำหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และดำเนินการเพ่ิมเติมหรือ
แก้ไขแผนการดำเนินงานแล้วแต่กรณี เพ่ือให้ สอดคล้องกับการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

    กฎหมาย ระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือนำไปสู่การจัดทำ 
งบประมาณรายจ่ายและนำไปจัดทำเป็นแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้  

     ๑.รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐  
     รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ บัญญัติให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         

มีหน้าที่และอำนาจดูแลและจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น  
    ตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable) มาตรา ๒๕๐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่และ

อำนาจดูแล และจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการ
พัฒนาอย่าง ยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น ทั้งนี้ ตามที่กฎหมาย
บัญญัติ ฯลฯ  

๒. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐  
       มาตรา ๕๓/๑ ให้จังหวัดจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจ และ

สังคมในระดับชาติ และความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นในเขตจังหวัด ในการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดตาม
วรรคหนึ่ง ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดให้มีการประชุม ปรึกษาหารือร่วมกันระหว่างหัวหน้าส่วนราชการที่มีสถานที่ตั้ง
ทำการอยู่ในจังหวัดไม่ว่าจะเป็นราชการบริหารส่วน ภูมิภาคหรือราชการบริหารส่วนกลางและผู้บริหารองค์กร 
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ปกครองส่วนท้องถิ่นท้ังหมดในจังหวัด รวมทั้งผู้แทนภาค ประชาสังคมและผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน การจัดทำ 

  แผนพัฒนาจังหวัดตามวรรคหนึ่ง จำนวนและวิธีการสรรหาผู้แทนภาคประชาสังคม และผู้แทน ภาค
ธุรกิจเอกชนตามวรรคสอง ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดในพระราชกฤษฎีกา เมื่อประกาศใช้
แผนพัฒนาจังหวัดแล้ว การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่นและการดำเนินกิจการของ
ส่วนราชการและหน่วยงานอื่นของรัฐทั้งปวงที่กระทำในพ้ืนที่จังหวัดต้องสอดคล้อง กับแผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าว  

๓. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ.๒๕๔๒  

       มาตรา ๑๖ ให้เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจและหน้าที่ในการ
จัดระบบการ บริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเองดังนี้ (๑) การจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเอง (๒) การจัดให้ มีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำ และทางระบายน้ำ ฯลฯ  

       มาตรา ๑๗ ภายใต้บังคับมาตรา ๑๖ ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดมีอำนาจและหน้าที่ในการ 
จัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง ดังนี้ (๑) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ของตนเอง และประสานการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดตามระเบียบที่คณะรัฐมนตรีกำหนด (๒) การสนับสนุนองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนในการพัฒนาท้องถิ่น (๓) การประสานและให้ความร่วมมือในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กร
ปกครอง ส่วนท้องถิ่นอ่ืน ฯลฯ  

๔. ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการ 
กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๓ ประกาศ ณ วันที่ 2 ธันวาคม พ.ศ.๒๕๔๓ 
เป็นไป ตามมาตรา ๑๒ แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นพ.ศ. ๒๕4๒ ได้กำหนดให้คณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอำนาจ
และหน้าที่ จัดทำแผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและแผนปฏิบัติการ และคณะรัฐมนตรีมี
มติเห็นชอบ แผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๓ เมื่อวันที่ ๓ ตุลาคม ๒๕๕๓ 
และได้รายงาน ต่อรัฐสภาทราบ เพ่ือใช้เป็นแผนในการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การถ่าย
โอนภารกิจให้แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กำหนดไว้ 6 ด้าน (1) ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (2) ด้านงานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต (3) ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย (4) ด้านการวางแผน การ
ส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว (5) ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม (6) ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๕. พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕37 (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. ๒๕๔๖  
        มาตรา ๖๙/๑ การปฏิบัติงานตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลต้องเป็นไปเพ่ือ

ประโยชน์ สุขของประชาชน โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้คำนึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการจัดทำแผนพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบล การจัดทำงบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ       
การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการ เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับว่า
ด้วยการนั้น และหลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด  

6. พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑  
       มาตรา ๔ ในพระราชบัญญัตินี้ “หน่วยรับงบประมาณ” หมายความว่า หน่วยงานของรัฐที่ขอรับ

หรือได้รับ จัดสรรงบประมาณรายจ่าย และให้หมายความรวมถึงสภากาชาดไทยด้วย “หน่วยงานของรัฐ” 
หมายความว่า (๑) ส่วนราชการ(๒) รัฐวิสาหกิจ (๓) หน่วยงานของรัฐสภา ศาลยุติธรรม ศาลปกครอง ศาล
รัฐธรรมนูญ องค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ และองค์กร อัยการ (๔) องค์การมหาชน (๕) ทุนหมุนเวียนที่มีฐานะเป็น
นิติบุคคล (5) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๒) หน่วยงานอื่นของรัฐ ตามท่ีกฎหมายกำหนด  
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     มาตรา ๒๙ การขอตั้งงบประมาณรายจ่ายเพ่ือสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นเงินอุดหนุน 

สำหรับการดำเนินการโดยทั่วไปหรือสำหรับการดำเนินการในเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ ให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นยื่น คำขอตั้งงบประมาณรายจ่ายต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยเพ่ือเสนอต่อผู้อำนวยการสำนัก
งบประมาณทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และระยะเวลาที่ผู้อำนวยการสำนักงบประมาณกำหนด การจัดสรร
งบประมาณเป็นเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินการโดยทั่วไปขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่นให้สำนักงบประมาณ
พิจารณาจัดสรรงบประมาณให้สอดคล้องกับกฎหมายว่าด้วยการกำหนดแผนและ ขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

7. พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ. ๒๕6๕  
      มาตรา ๗ การบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ ต้องเป็นไปตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนเพ่ือ 

ความผาสุกของประชาชนในพ้ืนที่ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว การอำนวยความสะดวกและตอบสนองความ
ต้องการ ของประชาชนในพ้ืนที่ โดยสอดคล้องกับหลักการ ดังต่อไปนี้ (๔) การส่งเสริมและดำเนินการให้เกิดความ
ร่วมมืออย่างจริงใจ ระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชนใน    
จังหวัด ฯลฯ  

      มาตรา ๑๔ คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.จ.) มีหน้าที่และอำนาจ ดังต่อไปนี้ 
(๓) วางแนวทางปฏิบัติและอำนวยการให้การบริหารงานแบบบูรณาการในจังหวัดเป็นไปตามหลักการตามมาตรา 
๗ นโยบาย และระบบที่ ก.น.บ. กำหนด (๓) กำกับดูแลให้แผนพัฒนาท้องถิ่นในเขตจังหวัด และการดำเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่นตามแผนดังกล่าวสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด และแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด และ
เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค (๔) ส่งเสริมและประสานความร่วมมือการพัฒนาให้เป็นไปตามแผนพัฒนา
จังหวัดอย่างยั่งยืนระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชน เพ่ือสร้าง
บรรยากาศให้เอ้ืออำนวยต่อการลงทุนและพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดฯลฯ  

      มาตรา ๑๗ เพ่ือให้การบริหารงานในจังหวัดและกลุ่มจังหวัดเกิดการบูรณาการอย่างแท้จริงให้ ผู้ว่า
ราชการจังหวัดปฏิบัติ ดังต่อไปนี้ (๒) ประสาน เชื่อมโยง และกำกับให้ส่วนราชการ หน่วยงานอ่ืนของรัฐ องค์กร
ปกครอง ส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชน ดำเนินการตามแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด แผนปฏิบัติ ราชการประจำปีของจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจำปีของกลุ่มจังหวัดให้บรรลุผล
สัมฤทธิ์ (๔) กำกับดูแลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทำคำของบประมาณและบริหารงบประมาณของ         

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีของจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจำปีของกลุ่มจังหวัด  

      มาตรา ๒๕ เมื่อแผนพัฒนาจังหวัดประกาศใช้แล้ว ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดแจ้งแผนพัฒนาจังหวัด    
ต่อส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การมหาชน และหน่วยงานอ่ืนของรัฐบรรดาที่มี
สถานที่ ตั้งอยู่ในจังหวัด หรือที่มีโครงการที่จะดำเนินงานในพ้ืนที่จังหวัด เพ่ือให้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปี ของส่วนราชการหรือแผนปฏิบัติงานประจำปีของหน่วยงานดังกล่าวแล้วแต่กรณี ให้สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัด  

การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของส่วนราชการ หรือแผนปฏิบัติงานประจำปีของ หน่วยงานของรัฐ
ในส่วนที่ดำเนินการในพ้ืนที่จังหวัด แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการ ดำเนินกิจการของ
จังหวัดและหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าว ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดแจ้ง
แผนพัฒนาจังหวัดให้องค์กรอิสระ ศาล และองค์กรอัยการซึ่งมีสถานที่ ตั้งอยู่ในจังหวัดทราบ  

      มาตรา ๒๘ ให้ ก.บ.จ. จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดให้สอดคล้องกับเป้า พัฒนา
จังหวัดยี่สิบปีตามมาตรา ๒๐ หรือมาตรา ๒๖ และแผนพัฒนาจังหวัด โดยคำนึงถึงการดำเนินงานและความร่วมมือ
กับกระทรวง ทบวง กรม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานอื่นของรัฐ หรือเอกชน ซึ่งอย่างน้อยต้องระบุ 
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รายละเอียดของ โครงการสำคัญและโครงการอ่ืนที่จำเป็นเพ่ือแก้ไขปัญหาของจังหวัด เป้าหมายและ

ผลสัมฤทธิ์ของงาน หน่วยงานผู้รับผิดชอบ และงบประมาณที่จะต้องใช้ดำเนินการและต้องระบุให้ชัดเจนว่า
โครงการหรืองานใดที่จังหวัดประสงค์จะขอตั้งงบประมาณจาก สำนักงบประมาณโดยตรง ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่ ก.น.บ. กำหนด 

เมื่อจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดตามวรรคหนึ่งแล้ว ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดส่ง แผน
ดังกล่าวให้ ก.บ.ก. เพื่อประกอบการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของกลุ่มจังหวัด  

8. พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕4๖  
        มาตรา ๖ การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ได้แก่ การบริหารราชการเพ่ือบรรลุเป้าหมาย ดังต่อไปนี้ 

(๑) เกิดประโยชน์สุขของประชาชน (๒) เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ (๓) มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าใน
เชิงภารกิจของรัฐ (๔) ไม่มีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจำเป็น (๕) มีการปรับปรุงภารกิจของส่วนราชการให้ทัน
ต่อสถานการณ์ (5) ประชาชนได้รับการอำนวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองความต้องการ (๗) มีการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการอย่าง สม่ำเสมอ  

9.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓  
        ข้อ ๔ ในระเบียบนี้ “งบประมาณรายจ่าย” หมายความว่า งบประมาณที่สภาท้องถิ่นให้ความ

เห็นชอบและผู้ว่าราชการจังหวัดหรือนายอำเภอให้ความเห็นชอบหรืออนุมัติ แล้วแต่กรณี ตามที่กำหนดไว้ใน
กฎหมายว่าด้วยองค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละรูปแบบ ทั้งนี้ รวมทั้งงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมและการโอน
การแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจง งบประมาณด้วย  

“เงินนอกงบประมาณ” หมายความว่า เงินทั้ งปวงที่อยู่ ในความรับผิดชอบขององค์กรปกครอง           
ส่วนท้องถิ่น นอกจากเงินที่ปรากฏตามงบประมาณรายจ่าย  

       ข้อ ๒๒ ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแนวทางในการจัดทำงบประมาณ     
ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดทำประมาณการรายรับ และประมาณการรายจ่ายและให้หัวหน้าหน่วยงานคลังรวบรวม 
รายงานการเงินและสถิติต่าง ๆ ของทุกหน่วยงานเพ่ือใช้ประกอบการคำนวณขอตั้งงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่ 
งบประมาณ  

10.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและ 
การตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๖๑  

       ข้อ ๘๙ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจใช้จ่ายเงินสะสมได้ โดยได้รับอนุมัติจากสภาท้องถิ่น ภายใต้
เงื่อนไข ดังต่อไปนี้ (๑) ให้กระทำได้เฉพาะกิจการซึ่งอยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกี่ยวกับ
ด้านการบริการชุมชนและสังคม หรือกิจการที่เป็นการเพ่ิมพูนรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือ กิจการที่
จัดทำเพ่ือบำบัดความเดือดร้อนของประชาชน ทั้งนี้ ต้องเป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน ใช้จ่ายเงิน
สะสมแล้ว องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องดำเนินการก่อหนี้ผูกพันให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลาไม่เกินหนึ่งปีถัดไป 
ท้องถิ่นหรือตามที่กฎหมายกำหนด (๒) ได้ส่งเงินสมทบกองทุนส่งเสริมกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่
ละประเภท ตามระเบียบแล้ว (๓) ให้กันเงินสะสมสำรองจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรไม่น้อยกว่าสามเดือนและ
กันไว้อีกร้อยละสิบของ งบประมาณรายจ่ายประจำปีนั้น เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารงานและกรณีที่มีสาธารณ
ภัยเกิดขึ้น (๔) เมื่อได้รับอนุมัติให้ หากไม่ดำเนินการภายในระยะเวลาที่กำหนดให้การใช้จ่ายเงินสะสมนั้นเป็นอัน
พับไป  

ทั้งนี้  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้จ่ายเงินสะสม โดยคำนึงถึงฐานะการเงินการคลังขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและเสถียรภาพในระยะยาว 
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11 . ระ เบี ยบกระท รวงมหาด ไทยที่ เกี่ ย วข้ อ งกั บแผนพัฒ นาท้ อ งถิ่ น  เช่ น  ๑ ) ระ เบี ยบ 

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๔ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ๒)  
ระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือ
นักเรียนของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๑ ๓) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดสวัสดิภาพสัตว์ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ ๔) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนและประสาน แผนพัฒนาพ้ืนที่ในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. ๒๕๖๒ ๕) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
คณะกรรมการชุมชน ของเทศบาล พ.ศ. ๒๕๖๔ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ๖) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๒๕ และ ๗) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นต้น  

12. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๔ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  

        ข้อ ๔ ในระเบียบนี้ “แผนการดำเนินงาน” หมายความว่า แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วน ท้องถิ่นที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ
องค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น “คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น” หมายความว่า 
คณะกรรมการพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นองค์การ บริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเทศบาล 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเมืองพัทยา คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบล และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง “คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น” หมายความว่า คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ 
แผนพัฒนาท้องถิ่นเมืองพัทยา คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลและ
คณะกรรมการ สนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง  

         ข้อ ๑๐ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ดังนี้ (๓) พิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 
และร่างแผนการดำเนินงาน  

          ข้อ ๒๖ การจัดทำแผนการดำเนินงานให้ดำเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนดำเนินการดังนี้  
             (๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ

องค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ที่ดำเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

              (๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้ 
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  

         ข้อ ๒๗ แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้ 
งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและ 
โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องดำเนินการในพ้ืนที่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของ
ผู้บริหารท้องถิ่น 



 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 

 

 
2.1 บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น และงบประมาณ 

หรือแบบ (ผด 01) 
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บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณ 

แผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ 2570 
องค์การบริหารส่วนตำบลท้ายตลาด  อำเภอเมืองลพบุรี  จังหวัดลพบุรี 

 

ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์/แนวทาง 

การพัฒนา 
แผนงาน 

โครงการที่
ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จำนวนงบประมาณ 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1.ยุทธศาสตร์  
การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

การก่อสร้าง 
ปรับปรุง ซ่อมแซม
ถนนเส้นทาง
คมนาคม ระบบ
ประปา คูคลอง 

แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

5 23.81 7,117,000 35.46 กองช่าง 

รวม  1 แผนงาน 5 23.81 7,117,000 35.46  
2. ยุทธศาสตร์  
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต   

ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต เด็ก 
สตรี เยาวชน 
ผู้สูงอายุ ป้องกัน
และควบคุม
โรคติดต่อ 

แผนงานสรา้งความ
เข้มแข็งของชุมชน 4 44.44 102,000 44.93 สำนักปลัด 

แผนงานสงัคมสงเคราะห์ 5 100 290,000 100 สำนักปลัด 
แผนงานการการศึกษา 17 40.48 1,329,350 33.04 กองการศึกษาฯ 
แผนงานการสาธารณสุข 5 100 234,000 52.58 สำนักปลัด 
แผนงานงบกลาง  7 100 8,408,915 83.56 สำนักปลัด 

รวม  5 แผนงาน 38 50.67 10,364,265 67.24  
 
 

 
 
 

ผด 01 
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ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์/แนวทาง 

การพัฒนา 
แผนงาน 

โครงการที่
ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จำนวนงบประมาณ 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

3.ยุทธศาสตร์การ
จัดระเบียบชุมชน/
สังคมและรักษา
ความสงบเรียบร้อย   

สังคมและชุมชน
เข้มแข็งมีความ
สามัคคี ปรองดอง 

แผนงานบริหาร
ทั่วไป 

6 54.55 90,500 10.83 
สำนักปลัด 

แผนงานรักษา
ความสงบภายใน 

6 100 270,000 100  

สำนักปลัด 

รวม  2 แผนงาน 12 57.14 360,500 22.04  
4. ยุทธศาสตร์  
การบริหารจัดการ
และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม  
ชาติสิ่งแวดล้อม 

ขุดลอกคูคลอง 
กำจัดวัชพืชในแหล่ง
น้ำ ปลูกต้นไม้เพ่ิม
พ้ืนที่สีเขียว บริหาร
จัดการขยะในชุมชน 

แผนงานการเกษตร 

  
3 60 30,000 

26.09 สำนักปลัด 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

1 100 10,000 100 สำนักปลัด 

รวม  1 แผนงาน 4 40 40,000 17.78  
5. ยุทธศาสตร์การ
อนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น   

จัดงานประเพณีเพ่ือ
อนุรักษ์วัฒนธรรม
ไทย จัดกิจกรรมวัน
สำคัญ งานรัฐพิธี
ต่างๆ 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

12 100 435,000 100 

 
 

กองการศึกษา 

รวม  1 แผนงาน 12 100 435,000 100  
รวมทั้งสิ้น     11 แผนงาน 71 49.31 18,316,765 42.91  

 
 

 



                                                                 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
กิจกรรมและงบประมาณ 

(ผด02) 
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                                                                           บัญชีจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ                                                  

                   แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2570 
                  องค์การบริหารส่วนตำบลท้ายตลาด   

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา: การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน เส้นทางคมนาคม ระบบประปา คูคลอง 

             (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

สถานที่ 
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 
ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการกอ่สร้างถนนลกูรัง
พร้อมบดอัดแน่น ถนนสายลง
หนองกระชอน ลบ.ถ.64-
027 หมูท่ี่ 3 

เพื่อก่อสรา้งถนนลูกรังขนาดกว้าง         
3 เมตร ยาว 3,000 เมตร หนาเฉลี่ย 
0.15 เมตร มีปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า 
1,350 ลบ.ม. รายละเอียดตามแบบ    
ของกองชา่ง 

 
951,000 

 

 
หมู่ที่ 3 

 
กองชา่ง 

    

 

       มี.ค.70 

2. โครงการต่อเติมห้องรับรอง
บริเวณศูนย์ อปพร. 

เพื่อตอ่เติมห้องรับรองบริเวณศูนย์ อปพร.
ขนาด 5.9 เมตร ยาว 6.95 เมตร 
รายละเอียดตามรูปแบบและรายการของ 
กองชา่ง อบต.ท้ายตลาด 

 
260,000 

 
บริเวณ
ด้านหลัง 
อบต.ท้าย

ตลาด 

 
สำนักปลัด 

     

 

      เม.ย.70 

3. โครงการติดตั้งถังกรองน้ำ
แรงดัน ระบบน้ำประปาบ้าน
ท่าควาย หมู่ที่ 3 ตำบล     
ท้ายตลาด 

เพื่อปรับปรุงระบบน้ำประปาบาดาลโดย
การติดตั้งถังกรองน้ำแรงดัน พร้อมบรรจุ
สารกรองน้ำ 

 
365,000 

 
หมู่ที่ 3 

 
กองชา่ง 

         

 

  ส.ค.70 

4. โครงการกอ่สร้าง
ถนนลาดยางแอสพัลส์ติก   
คอนกรีต สายคันคลอง         
2 ซ้าย 8 ซ้าย ม.7            
บ้านคลองกุ่ม  

ก่อสร้างถนนถนนลาดยางแอสพัลสต์ิกคอ
นกรีต สายคันคลอง 2 ซ้าย 8 ซ้าย ม.7 
บ้านคลองกุ่ม (ลบ.ถ.64-020) กวา้ง 4 
เมตร ยาว 1,050 เมตร หนาเฉลี่ย 0.05 
เมตร หรือมีพื้นที่แอลฟัสตกิส์ไม่น้อยกว่า 
4,200 ตารางเมตร 

 
2,308,000 

 
หมู่ที่ 7 

 
กองชา่ง 

 

           ม.ค.70 

ผด 02 
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                                                                           บัญชีจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ                                                  

                   แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2570 
                  องค์การบริหารส่วนตำบลท้ายตลาด   

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา: การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน เส้นทางคมนาคม ระบบประปา คูคลอง 

             (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

สถานที่ 
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 
ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. โครงการกอ่สร้างถนนลาดยางแอล
ฟัลส์ตกิคอนกรีต สายบ้านท่าข้าม-
บ้านท้ายดอนเมา่ (ลบ.ถ.64-011) 
ม.6  

เพื่อก่อสรา้งถนนลาดยางแอล
ฟัลส์ตกิคอนกรีต สายบ้าน       
ท่าข้าม-บ้านทา้ยดอนเม่า (ลบ.ถ.
64-011) ม.6 บ้านทา่ข้าม   
กว้าง 4 เมตร ยาว 1,268 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร หรือมี
พื้นทีแ่อสฟัลส์ตกิคอนกรีต      
ไม่น้อยกวา่ 5,072 ตารางเมตร  

 
3,233,000 

 
หมู่ที่ 6 

 
กองชา่ง 

 

           ม.ค.70 

 รวม 7,117,000                
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผด 02 
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2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

    2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา: ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
             (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 
 
 

 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

สถานที่ 
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 
ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
กลุ่มอาชีพตำบลท้ายตลาด 

จัดโครงการฝึกอบรมและ
พัฒนากลุ่มอาชีพ 

30,000 
อบต.       

ท้ายตลาด 
งาน 

พช.สป.             ธ.ค.69 

2. โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อน
วัยอันควรและการตั้งครรภ์ใน
วัยรุ่น 

ฝึกอบรมโครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ใน
วัยรุ่น เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 
อาหาร วิทยากรและอื่นๆ  

20,000 
อบต.        

ท้ายตลาด 
งาน 

พช.สป.     

 

       มี.ค.70 

3. โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิแก่เด็กและ
เยาวชน 

ฝึกอบรมการป้องกันและแกไ้ข
ปัญหายาเสพตดิแก่เด็กและ
เยาวชน 

30,000 
อบต.        

ท้ายตลาด 
งาน 

พช.สป.       
 

     พ.ค.70 

4. โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก 
สตรี และบุคคลในครอบครัว 

ฝึกอบรมแกไ้ขปัญหาความ
รุนแรงของ เด็ก สตรีและ
บุคคลในครอบครัว 

20,000 
อบต.        

ท้ายตลาด 
งาน 

พช.สป.        
 

    มิ.ย.70 

4. โครงการจดัเวทีประชาคม
ท้องถิ่น/สัดส่วนตำบลเพื่อ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

จัดโครงการประชาคมท้องถิ่น 
เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 2,000 

ม.1-7    
ตำบล      

ท้ายตลาด 

งาน
นโยบาย
และแผน 

สป. 

    

 

       ก.ค.70 

                รวม 102,000                

ผด 02 



-18- 
2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

     2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา: ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
           (2) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

สถานที่ 
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 
ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. 
 

โครงการฝึกอบรมและศึกษา  ดู
งานเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรม เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
ค่าอาหาร ค่าวิทยากร ฯลฯ 

 
150,000 

 
ตำบล 

ท้ายตลาด 

 
งาน พช. 

สป. 
      

 

     ก.ย.70 

2. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุตำบลท้าย
ตลาด 

จัดอบรมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ 

60,000 ตำบล      
ท้ายตลาด 

งาน พช. 
สป.    

 
        ก.พ.70 

3. โครงการฝึกอบรมให้ความรู้การ
ดำเนินชีวิตและส่งเสริมอาชีพ
ของผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรม เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
ค่าอาหาร ค่าวิทยากร ฯลฯ 

 
10,000 

 
ตำบล      

ท้ายตลาด 

 
งาน พช. 

สป. 
       

 

    มิ.ย.70 

4. 
โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพศูนย์พัฒนาครอบครัว
ในชุมชนตำบลท้ายตลาด (สพค.) 

จัดอบรมเพ่ือการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพ ศพค.ตำบลท้าย
ตลาด 

 
20,000 

 
ตำบล      

ท้ายตลาด 

 
งาน พช. 

สป. 
       

 
    ก.ค.70 

5. 

โครงการช่วยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นด้านส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการช่วยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหน้าท่ีของ อปท. 
ด้านการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

 
50,000 

 
ในเขตพื้นท่ี 

ตำบล      
ท้ายตลาด 

 

 
งาน พช. 

สป. 

 

           ก.ย.70 

 รวม 290,000                

 
 
 
 

ผด 02 
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2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

     2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา: ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
            (3) แผนงานการศึกษา 

 
 
 
 

 
ที ่
 
 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ  

(บาท) 

 
สถานที่ 

ดำเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 
ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. 

พ.ย
. 

ธ.ค. 
ม.ค
. 

ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.
ย. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการจัดหาสื่อวัสดุอุปกรณ์
การเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำสื่อ
การเรียนการสอนสำหรับ ศพด.
เช่นค่าวัสดุ อุปกรณ์ฯลฯ 

10,000 ศพด.        
อบต.      

ท้ายตลาด 

กอง
การศึกษาฯ 

 
           ก.ย.70 

2. โครงการซ้อมแผนป้องกันการ
เกิดอัคคีภัยในเด็กปฐมวัย 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการซ้อมแผนหนีภัยใน 
ศพด. 

2,000 ศพด.        
อบต.      

ท้ายตลาด 

กอง
การศึกษาฯ          

 
  ก.ย.70 

3. โครงการเด็กปฐมวัยไม่จมน้ำ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการฯ 

5,000 ศพด.        
อบต.      

ท้ายตลาด 

กอง
การศึกษาฯ          

 
  ก.ย.70 

4. โครงการปฐมนิเทศนักเรียน
และประชุมผู้ปกครอง ศพด.
อบต.ท้ายตลาด 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการฯ 

5,000 ศพด.        
อบต.      

ท้ายตลาด 

กอง
การศึกษาฯ       

 
     พ.ค.70 

5. โครงการประเมินคุณภาพ
ภายใน ศพด. 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการฯ 

2,000 ศพด.        
อบต.      

ท้ายตลาด 

กอง
การศึกษาฯ       

 
     ก.ค.70 

6. โครงการผลิตนวัตกรรมสื่อ
การเรียนการสอนสำหรับ 
ศพด. 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการฯ 

2,000 ศพด.        
อบต.      

ท้ายตลาด 

กอง
การศึกษาฯ        

 
    ก.ย.70 

ผด 02 
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2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

     2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา: ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
            (3) แผนงานการศึกษา (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 

 
 
ที ่
 
 

โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

สถานที่ 
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7. โครงการเยี่ยมบ้านหนู
ประสานความร่วมมือในการ
พัฒนาเด็ก 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการฯ 

3,000 ศพด.        
อบต.ท้ายตลาด 

กอง
การศึกษาฯ        

 
    ก.ย.70 

8. โครงการวันเด็กแห่งชาติ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการฯ 

50,000 ศพด.        
อบต.ท้ายตลาด 

กอง
การศึกษาฯ 

       
 

    มิ.ย.70 

9. โครงการส่งเสริมความ
ปลอดภัยในการสวมหมวก
นิรภัยของเด็กปฐมวัยและ
ผู้ปกครองของ ศพด.อบต.  
ท้ายตลาด 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการฯ 

25,000 ศพด.        
อบต.ท้ายตลาด 

กอง
การศึกษาฯ 

        

 

   ก.ย.70 

10. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย  
การบริหารสถานศึกษา
สำหรับ ศพด. (สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาสำหรับ ศพด.) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ สนับสนุน
ค่าใชจ้่ายในการจัดการศึกษา (ค่าหนังสือ
,เรียน,อุปกรณ์การเรียน,ค่าเครื่องแบบ,
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของ ศพด.)      
จำนวน  30  คน 

41,550 ศพด.        
อบต.ท้ายตลาด 

กอง
การศึกษาฯ 

       

 

    ก.ย.70 

ผด 02 
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2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
     2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา: ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
            (3) แผนงานการศึกษา (ต่อ) 

     

 
 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิด   

ชอบหลัก 

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 
ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

11. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าจัดการ
เรียนการสอน) รายหัว 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุน 
คชจ.การบริหารสถานศึกษา (ค่าหนังสือเรียน
,ค่าอุปกรณ์การเรียน,ค่าเครื่องแบบ,          
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)  
สำหรับเด็กปฐมวัย 2-5 ปี จำนวน 30 คน 
 

 
61,200 

 
ศพด.        

อบต.ท้ายตลาด 

 
กอง

การศึกษาฯ        

 

    ก.ย.70 

12. เงินอุดหนุน 
โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอาหาร
กลางวัน) (ศพด.) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอาหารกลงวันของ ศพด.
จัดสรรสำหรับเด็กปฐมวัยใน ศพด.อัตราม้ือ
ละ 36 บาท/คน จำนวน 245 วัน จำนวน
เด็ก 30 คน  

 
264,600 

 
ศพด.        

อบต.ท้ายตลาด 

 
กอง

การศึกษาฯ 

 

           ก.ย.70 

13. เงินอุดหนุน 
อุดหนุนสำหรับ
สนับสนุนอาหาร
กลางวัน โรงเรียนใน
สังกัด (สพฐ)  

1. อุดหนุน รร.วัดหลวงท้ายตลาด 110   
คนๆ ละ 24 บาท 200 วัน เป็นเงิน 
528,000 บาท 
2. อุดหนุน รร.วัดท่าข้าม 40 คนๆละ 36 
บาท 200 วัน เป็นเงิน 288,000 บาท 

 
816,000 

 
รร.วัดหลวง
ท้ายตลาด 

รร.วัดท่าข้าม 

 
กอง

การศึกษาฯ     

 

       ก.ย.69 

14. โครงการสานสัมพันธ์
ชุมชนบ้านสู่โรงเรียน 
 

จัดกิจกรรมสานสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน 

25,000 ศพด.        
อบต.ท้ายตลาด 

กอง
การศึกษาฯ     

 
       มี.ค.70 

ผด 02 
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2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
     2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา: ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
            (3) แผนงานการศึกษา (ต่อ) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

15. โครงการหนูน้อย   
ออมเงิน 

จัดกิจกรรมการออมเงินสำหรับเด็กนักเรียน 
ศพด. 

2,000 ศพด.        
อบต.ท้ายตลาด 

กอง
การศึกษาฯ 

            เม.ย.70 

16. โครงการไหว้ครุ ศพด.
อบต.ท้ายตลาด 

จัดกิจกรรมการไหว้ครูของเด็ก ศพด. 5,000 ศพด.        
อบต.ท้ายตลาด 

กอง
การศึกษาฯ             มิ.ย.70 

17. โครงการหนูน้อยรัก
การอ่าน 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฯ 10,000 ศพด.        
อบต.ท้ายตลาด 

กอง
การศึกษาฯ             มี.ค.70 

 รวม 1,329,350                

ผด 02 
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2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

     2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา: ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
            (4) แผนงานการสาธารณสุข 

 
 
 
 
     

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการป้องกันโรคระบาดและ
โรคติดต่อต่างๆ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
ต่างๆ ในตำบลท้ายตลาด พ่น
หมอกควัน รณรงค์ให้ความรู้แก่
ประชาชนในการป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

 
10,000 

 
ในเขตพื้นท่ี 

 
สำนักปลัด 

 

 

          ส.ค.70 

2. โครงการสัตว์ปลอดโรค        
คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า
ตามพระราชปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัย
ลักษณ์อัครราชกุมารี 

- สำหรับการขับเคลื่อนโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้าฯ 
-สำหรับสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์
และขึ้นทะเบียนสัตว์ตาม
โครงการฯ 
 

 
54,000 

 
ในเขตพื้นท่ี 

 
สำนักปลัด 

    

 

       ส.ค.70 

3. โครงการเสริมสร้างสุขภาพเชิงรุก 
เพื่อลดภาวะคลอดก่อนกำหนด 

จัดกิจกรรมเพื่อการเสริมสร้าง
สุขภาพเชิงรุก เพื่อลดภาวะการ
คลอดก่อนกำหนดขอหญิง
ตั้งครรภ์ 

 
10,000 

 
ในเขตพื้นท่ี 

 
สำนักปลัด       

 

     ก.ย.70 

ผด 02 
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2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

     2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา: ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
            (4) แผนงานการสาธารณสุข (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4. เงินอุดหนุน 
โครงการขอรับเงินอุดหนุนการ
บริหารจัดการค่าอาหารลิง ค่า
วัสดุ อุปกรณ์และค่าเวชภัณฑ์ยา 

อุดหนุนเทศบาลเมืองลพบุรี
เพื่อเปนค่าอาหารลิง ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์ต่างๆ เกี่ยวกับการดูแล
ลิงตามโครงการของเทศบาล
เมืองฯ 

20,000 สถานท่ีอนุบาล
สัตว์ตำบลโพธิ์

เก้าต้น 

สำนักปลัด  

           ก.ย.70 

5. เงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุนโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข
ให้กับกรรมการหมู่บ้าน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการ
จัดทำโครงการตามพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุขให้กับกรรมการ
หมู่บ้าน งบประมาณท่ีได้รับการ
อุดหนุนจากกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น หมู่ละ 
20,000 บาท 

 
140,000 

 
ในเขตพื้นท่ี 

 
สำนักปลัด 

      

 

     ก.ย.70 

รวม 234,000                

ผด 02 
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2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

     2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา: ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
            (5) แผนงานงบกลาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับ
สนับสนุนการสร้างหลักประกัน
รายได้ให้แก่ ผู้สูงอายุท่ีมีอายุ 60 
ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ท่ีมีคุณสมบัติ
ครบถ้วนและขึ้นทะเบียนไว้กับ 
อบต.ท้ายตลาด จำนวน 12 เดือน  

 
6,463,200 

 
ในเขตพื้นท่ี 

 
สำนักปลัด 

 

           ก.ย.70 

2. เบี้ยยังชีพผู้พิการ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับ
สนับสนุนสวัสดิการทางสังคม
ให้แก่ผู้พิการ หรือทุพพลภาพ      
ท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์กำหนดท่ี
ได้แสดงความจำนง โดยการขอขึ้น
ทะเบียนเพื่อขอรับเงินไว้กับ อบต.
ท้ายตลาด จำนวน 12 เดือน 

 
1,298,400 

 
ในเขตพื้นท่ี 

 
สำนักปลัด 

 

           ก.ย.70 

ผด 02 
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2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

     2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา: ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
            (5) แผนงานงบกลาง (ต่อ) 

 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับผู้ป่วย
เอดส์ ท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์
กำหนดท่ีได้แสดงความจำนง โดย
การขอขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับเงินไว้
กับ อบต.ท้ายตลาด จำนวน 12 
เดือน  

 
30,000 

 
ในเขตพื้นท่ี 

 
สำนักปลัด 

            ก.ย.70 

4. 
 

เงินสมทบกองทุนระบบ
หลักประกันสุขภาพ 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนฯ   
ในระดับท้องถิ่น โดยสมทบไม่น้อย
กว่า 40% ของค่าบริการ
สาธารณสุขท่ีได้รับจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพ 

 
60,000 

 
ในเขตพื้นท่ี 

 
สำนักปลัด 

   

 

        มี.ค.70 

5. เงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชนตำบล
ท้ายตลาด 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชนตำบลท้ายตลาด 
ตามหนังสือสั่งการ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด      
ท่ี มท 0808.2/ว560 ลงวันท่ี 
27 กุมภาพันธ์ 2561 

 
100,000 

 
ในเขตพื้นท่ี 

 
สำนักปลัด 

 

           ก.ย.70 

6. เงินสมทบกองทุนระบบ
หลักประกันสุขภาพ 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
ระบบหลักประกันสุขภาพในระบบ
ท้องถิ่นหรือพื้นท่ี 

60,000 ในเขตพื้นท่ี สำนักปลัด 
  

 
         ม.ค.70 

7.  เงินสำรองจ่าย เพื่อจ่ายเป็นเงินสำรองจ่ายในกรณี
ฉุกเฉินท่ีมีเหตุสาธารณภัย 

397,315 ในเขตพื้นท่ี สำนักปลัด             ก.ย.70 

                        รวม 8,408,915                

ผด 02 



-27- 
 3 ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 

      3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา: สังคมและชุมชนเข้มแข็ง มีความสามัคคีปรองดอง 
            (1) แผนงานบริหารทั่วไป 

                                         
 
 

 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินเลือกตั้ง เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้งท้องถิ่น 

20,000 ม.1-7  
ตำบล 

ท้ายตลาด 

งานบริหาร
ทั่วไป 

สำนักปลัด 

 
           ก.ย.70 

2. โครงการฝึกอบรมและสัมมนา
เพื่อพัฒนาศกัยภาพในการ
ทำงาน พนง.ส่วนตำบล ลูกจ้าง 
พนง.จ้าง คณะผู้บริหาร ผู้นำ
หมู่บ้าน 

จัดกิจกรรมฝึกอบรมและ
สัมมนาตามโครงการ 

 
20,000 

 
ตามโครงการ
ของ อบต. 

 
งานบริหาร

ทั่วไป 
สำนักปลัด 

 

 

          มี.ค.70 

3. โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมและป้องกันการทุจริต
ของคณะผู้บริหาร สมาชิก   
สภาฯ พนักงานส่วนตำบล 
ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง 
อบต.ท้ายตลาด 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการ 

 
20,000 

 
ในเขตพื้นที ่

งานบริหาร
ทั่วไป 

สำนักปลัด         

 

   ส.ค.70 

4. โครงการเสริมสร้างและพัฒนา
วินัยข้าราชการ  
 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการ 

 
3,000 

 
ในเขตพื้นที ่

งานบริหาร
ทั่วไป 

สำนักปลัด  

 

          ม.ค.70 

ผด 02 
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     3. ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชนสังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
 

   3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา: สังคมและชุมชนเข้มแข็ง มีความสามัคคีปรองดอง 
            (1) แผนงานบริหารทั่วไป (ต่อ) 

    
 

 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. ค่าเช่าพื้นท่ีเว็ปไซต์และ
ค่าธรรมเนียมท่ีเกี่ยวข้อง  
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็ปไซต์ 
จดทะเบียนโดเมน และค่าบริการ
ดูแลเว็ปไซต์รายปี สำหรับเว็ป
ไซต์ของ อบต.ท้ายตลาดเพื่อ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร
และกิจกรรมต่างๆ ของ อบต. 

 
7,500 

 
อบต.ท้ายตลาด 

 
สำนักปลัด 

          

 

 

 
ก.ย.70 

6. อุดหนุนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (อบต.โคกลำพาน) 
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน อบต.
โคกลำพาน ตามโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริการจัดการ
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมใจการ
ช่วยเหลือประชาชนของ อปท. 
(สถานท่ีกลาง) อำเภอเมือง
ลพบุรี (สนง.ส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นอำเภอเมือง
ลพบุรี) 

 
20,000 

 
อบต.         

โคกลำพาน 

 
สำนักปลัด 

   

 

        

 
 

มี.ค.70 

รวม 90,500                

ผด 02 
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3. ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชนสังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
 

   3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา: สังคมและชุมชนเข้มแข็ง มีความสามัคคีปรองดอง 
            (2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
    
 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการช่วยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยาหรือ
ฟื้นฟูหลังเกิดสาธารณภัย 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
กรณีเยียวยาหรือฟื้นฟูหลังเกิด
สาธารณภัย 

 
20,000 

 
ในเขตพื้นท่ี 

 
งานป้องกันฯ 
สำนักปลัด 

 

           ก.ย.70 

2. โครงการบริหารจัดการงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

การฝึกการป้องกันภัยแล้ง      
ภัยหนาว อัคคีภัย ภัยต่างๆ 

50,000 ในเขตพื้นท่ี งานป้องกันฯ 
สำนักปลัด             ส.ค.70 

3. โครงการปกป้องสถาบันสำคัญ
ของชาต ิ

จัดกิจกรรมโครงการปกป้อง
สถาบันสำคัญของชาติ 

20,000 ในเขตพื้นท่ี งานป้องกัน
สำนักปลัด             ก.ค.70 

4. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่และ
วันสงกรานต์ 

จัดต้ังจุดบริการประชาชนใน
พื้นท่ีตำบลท้ายตลาด 

50,000 ในเขตพื้นท่ี งานป้องกัน
สำนักปลัด    

 
        เม.ย.70 

5. โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติ ประจำ อบต.
ท้ายตลาด 

ส่งเสริมความรู้ด้านการจัดการ 
สาธารณภัยเบื้องต้นและผู้สังเกตุ
การณ์ 

100,000 อบต.      
ท้ายตลาด 

งานป้องกันฯ 
สำนักปลัดฯ  

 
          ส.ค.70 

6. เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดอำเภอเมืองลพบุรี 

จัดกิจกรรมป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในพื้นท่ี 

30,000 ในเขตพื้นท่ี งานป้องกันฯ 
สำนักปลัด  

 
          ก.ย.70 

 รวม 270,000                

ผด 02 
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4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
 

   4.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา: ขุดลอกคูคลอง กำจัดวัชพืชในแหล่งน้ำ ปลูกต้นไม้เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว บริหารจัดการขยะในชุมชน 
              (1) แผนงานเคหะและชุมชน 

 

            (2) แผนงานการเกษตร 

 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการรณรงค์ส่งเสริม        
การคัดแยกขยะ 

เพื่อจัดโครงการและกิจกรรมการ
คัดแยกขยะ ประกอบด้วยการ
อบรมให้ความรู้ในการคัดแยก
ขยะ และการจัดซ้ือถัง อุปกรณ์
ต่างๆ ตามกิจกรรมท่ีดำเนินการ 

 
10,000 

 
ในเขตพื้นท่ี 

 
สำนักปลัด 

 

 

          ก.ย.70 

รวม 10,000                

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

สถานที่ 
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 
ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการช่วยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหน้าท่ีของอปท.กรณี
ช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้
น้อย 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หน้าท่ีของอปท.กรณีช่วยเหลือ
เกษตรกรผู้มีรายได้น้อย 

10,000  
ในเขตพื้นท่ี 

 
สำนักปลัด 

 

           ก.ย.70 

2. โครงการปรับปรุง ฟืนฟู รณรงค์
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการปรับปรุง ฟื้นฟูรณรงค์
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติฯ 

10,000 ในเขตพื้นท่ี สำนักปลัด  
           ก.ย.70 

3. โครงการพันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ (อพ.สธ.) 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการปรับปรุง ฟื้นฟูรณรงค์
การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 

10,000 ในเขตพื้นท่ี สำนักปลัด  
           ก.ย.70 

รวม 30,000                

ผด 02 
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5. ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
      5.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา: จัดงานประเพณี เพ่ืออนุรักษ์วัฒนธรรมไทย จัดกิจกรรมวันสำคัญ งานรัฐพิธีต่างๆ  
           (1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 

 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 งานกีฬาและนันทนาการ                  
1. โครงการแข่งขันกีฬาสี ศพด. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ

จัดการแข่งขันกีฬาของ ศพด.
อบต.ท้ายตลาด 

10,000 ในเขตพื้นท่ี กอง
การศึกษาฯ         

 
   ก.ย.70 

2. โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ของ อบต. 

จัดการแข่งขันกีฬาตำบล  
ปีละ 1 ครั้ง 

30,000 ในเขตพื้นท่ี กอง
การศึกษาฯ 

   
 

        ก.ย.70 

3. โครงการส่งเสริมนักกีฬาเข้า
ร่วมแข่งขันกิจกรรมสามัคคี
สัมพันธ์วันท้องถิ่นไทย 
ประจำปี 2570 และกิจกรรม
หรือโครงการกีฬาอื่นๆ  

จ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าอุปกรณ์
กีฬา ชุดกีฬา และอื่นๆ ตาม
รายละเอียดของโครงการจัดการ
แข่งขันกีฬา 

40,000 ร่วมกับอบต.โก่งธนู 
อบต.งิ้วราย ฯลฯ 

กอง
การศึกษาฯ 

         

 

  ก.ย.70 

 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น                  
4. โครงการงานประเพณีถวาย

เทียนเข้าพรรษา 
จัดกิจกรรมแห่เทียนและถวาย
เทียนในวันเข้าพรรษา 

30,000 วัดหลวงท้ายตลาด 
วัดตะเคียน 
วัดท่าข้าม 

กอง
การศึกษาฯ         

 
   ก.ค.70 

5. โครงการงานรัฐพิธีวันเฉลิม
พระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลท่ี 10 
 

จัดกิจกรรมเพื่อเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลท่ี 10 

 
50,000 

 
อบต.ท้ายตลาด 

 
กอง

การศึกษาฯ         

 

   ก.ค.70 

ผด 02 
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5. ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
      5.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา: จัดงานประเพณี เพ่ืออนุรักษ์วัฒนธรรมไทย จัดกิจกรรมวันสำคัญ งานรัฐพิธีต่างๆ  
           (1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (ต่อ) 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6. โครงการจัดเก็บข้อมูลเครือข่าย
ปราชญ์ขาวบ้านหรือภูมิปัญญา
ท้องถิ่นตำบลท้ายตลาด 

จดัเก็บข้อมูลเกี่ยวกับปราชญ์
ชาวบ้านหรือภูมิปัญญาท้องถิ่น
ในตำบลท้ายตลาด 

2,000 ในเขตพื้นท่ี กอง
การศึกษาฯ 

 
           ก.ย.70 

7. โครงการจัดงานประเพณี       
ลอยกระทง 

จัดงานประเพณีวันลอยกระทง 10,000 ในเขตพื้นท่ี กอง
การศึกษาฯ 

 
           พ.ย.69 

8. โครงการจัดงานวันผู้สูงอายุ
แห่งชาติและประเพณีสงกรานต์ 

จัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ รดน้ำ  
ขอพร สรงน้ำพระเนื่องในวัน
ผู้สูงอายุและวันสงกรานต์ 

150,000 
 
  

ในเขตพื้นท่ี กอง
การศึกษาฯ       

 
     เม.ย.70 

9. โครงการวัดประชารัฐสร้างสุข เพื่อจัดกิจกรรมทางศาสนา  50,000 วัดตะเคียน  
วัดหลวงท้ายตลาด 

วัดท่าข้าม 

กอง
การศึกษาฯ 

 
           ก.ย.70 

10. โครงการสนับสนุนการจัด
กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา
และอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินโครงการสนับสนุนการจัด
กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา
และอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

25,000 อบต.ท้ายตลาด กอง
การศึกษาฯ 

 

           ก.ย.70 

11. โครงการแสดงความจงรักภักดี
และสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ

ของสถาบันพระมหากษัตริย์ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการแสดงความจงรักภักดี
และสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ
ของสถาบันพระมาหากษัตริย์ 

10,000 อบต.ท้ายตลาด กอง
การศึกษาฯ 

 

           ก.ย.70 

12. เงินอุดหนุน 
อุดหนุนงานแผ่นดินสมเด็จพระ
นารายณมหาราช ประจำปี 
2570 

อุดหนุนท่ีทำการปกครองอำเภอ
ตามโครงการจัดงานแผ่นดิน
สมเด็จพระนารายณ์ฯ ปี 2570 

28,000 อบต.ท้ายตลาด กอง
การศึกษาฯ 

 

           ธ.ค.69 

รวม 435,000                

ผด 02 



 

 
 
 

บัญชีจำนวนครุภัณฑ ์วัสดุสำหรับที่ไมไ่ด้ดำเนินการจัดทำ 
เป็นโครงการพัฒนาท้องถิน่ 

 
(ผด02/1) 
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จำนวนครุภัณฑ์ วัสดุ สำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการจัดทำเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 

องค์การบริหารส่วนตำบลท้ายตลาด  อำเภอเมืองลพบุรี  จังหวัดลพบุรี 
ประเภทวัสดุ 

1. ประเภทวัสดุ : วัสดุเคร่ืองแต่งกาย , วัสดุเคร่ืองดับเพลิง, วัสดุจราจร 
           1.1 กลยุทธ์ : จัดหาวัสดุในการอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานเพ่ือให้การปฏิบัติงานเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

(1) แผนงาน : การรักษาความสงบภายใน 
 
ที ่

 
วัสดุ 

 
รายละเอียดของวัสดุ          

ที่ดำเนินการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานที่

ดำเนินการ 

 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. วัสดุเครื่องแต่งกาย วัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ ท่ีใช้ในการ
ดำเนนิงานป้องกันภัยฝา่ยพล
เรือน (อปพร.)  

3,000 งานป้องกันฯ 
อบต.        

ท้ายตลาด 

สป. 
อบต. 

ท้ายตลาด 

            

2. วัสดุเครื่องดับเพลิง วัสดุ อุปกรณ์ดับเพลิงต่างๆ 
เช่น ถังดับเพลิง ลูกบอล
ดับเพลิงฯลฯ 

30,000 งานป้องกันฯ 
อบต.        

ท้ายตลาด 

สป. 
อบต. 

ท้ายตลาด 

            

3. วัสดุจราจร วัสดุ อุปกรณ์สญัญาณไฟ
กระพริบ สญัญาณไฟฉุกเฉิน 
กรวยจราจร แผงกั้นจราจร 
ป้ายเตือน แท่งเบอร์รเิออร์ 
กระจกโค้งมน ยางชะลอ
ความเร็ว ฯลฯ 

 
30,000 

 
งานป้องกันฯ 

อบต.        
ท้ายตลาด 

 
สป. 
อบต. 

ท้ายตลาด 

            

 รวม  63,000               
 

 
 
 

ผด 02/1 



-35- 
 

จำนวนครุภัณฑ์ วัสดุ สำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการจัดทำเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 

องค์การบริหารส่วนตำบลท้ายตลาด  อำเภอเมืองลพบุรี  จังหวัดลพบุรี 
ประเภทวัสดุ 

2.ประเภทวัสดุ : วัสดุงานบ้านงานครัว 
2.1 กลยุทธ์ : จัดหาวัสดุเพ่ือการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ  
แผนงาน : การศึกษา 
 
ที ่

 
วัสดุ 

 
รายละเอียดของวัสดุที่

ดำเนินการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานที่

ดำเนินการ 

 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. วัสดุงานบ้านงานครัว จ่ายเป็นค่าอาหารเสรมิ (นม) 
สำหรับ ศพด.อบต.ท้ายตลาด 
จำนวน 30 คน 260 วัน    
คนละ 7.97 บาท 
จ่ายเป็นค่าอาหารเสรมิ (นม) 
สำหรับ รร.ในสังกัด (สพฐ.) 
รร.วัดท่าข้าม 40 คน รร.      
วัดหลวงฯ จำนวน 110 คน  

 
372,996 

ศพด.อบต. 
ท้ายลาด 

รร.วัดหลวง
ท้ายตลาด 

รร.วัดท่าข้าม 
 

 
กอง

การศึกษาฯ 

            

 รวม  372,996               
 
 
 
 
 
 
 
 

ผด 02/1 



-36- 
 

จำนวนครุภัณฑ์ วัสดุ สำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการจัดทำเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570 

องค์การบริหารส่วนตำบลท้ายตลาด  อำเภอเมืองลพบุรี  จังหวัดลพบุรี 
ประเภทวัสดุ 

2.ประเภทวัสดุ : วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 
2.1 กลยุทธ์ : จัดหาวัสดุเพ่ือการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ  
แผนงาน : สาธารณสุข 
 
ที ่

 
วัสดุ 

 
รายละเอียดของวัสดุที่

ดำเนินการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานที่

ดำเนินการ 

 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. วัสดุวิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ 

จัดซื้อวัสดุทีม่ีอายุการใช้งาน
ไม่นานเช่น หน้ากากนามัย ชุด
ป้องกันเช้ือโรค ทรายอะเบท 
น้ำยาพุ่นยุง เครื่องวัดอุณหภูมิ 
เคมีภณัฑ์ แอลกอฮอล์ น้ำยา
พ่นหมอกควันต่างๆ  

5,000 ม.1-7 ตำบล
ท้ายตลาด 

กอง
การศึกษาฯ 

            

 รวม  5,000               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผด 02/1 



 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

           

ภาคผนวก 
 
 

 
 
 
 
 
 
 


